Zarzadzenie Nr 5/2016 roku

Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Wyszkowie
z dnia 29/04/2016 roku

w sprawie powotania Komisji Konkursowej w celu opiniowania ofert ztozonych w otwartym
naborze partneréw spoza sektora finanséw publicznych do wspélnej realizacji projektu
w ramach Dziatania 9.1 Aktywizacja spoteczno-zawodowa oséb wykluczonych
i przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu O$ priorytetowa IX Wspieranie wigczenia
spolecznego i walka z ubéstwem w ramach RPO WM na lata 2014-2020

Na podstawie art. 33 ustawy z dnia z 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie
polityki spdjnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. 2014 poz. 1146
z poézn. zm.) zarzadza co nastepuje.

§1.

Powoluj¢ si¢ Komisj¢ Konkursowa w celu opiniowania ofert ztozonych w otwartym naborze
partneréw spoza sektora finanséw publicznych do wspélnej realizacji projektu w ramach
Dziatania 9.1 Aktywizacja spoleczno-zawodowa o0séb wykluczonych i przeciwdziatanie
wykluczeniu spotecznemu OS$ priorytetowa IX Wspieranie wigczenia spolecznego i walka
z ubéstwem w ramach RPO WM na lata 2014-2020 w skladzie:

1. Anna Przybylowska - przewodniczacy
2. Mariola Brzezinska - cztonek komisji
3. Maryla Mgka - czlonek komisji
4. Danuta Szymanska - sekretarz

§2.

Komisja Konkursowa rozpoczyna pracg z dniem otwarcia ofert tj. 9 maja 2016r.

§ 3.

Komisja realizuje swoje zadania w oparciu o zalgczony do niniejszego zarzadzenia
Regulamin Komisji Konkursowej stanowiacy zatacznik nr 1 do Zarzadzenia.

§ 4.
Cztonkowie komisji zobowigzani sa do zachowania tajemnicy handlowej i shuzbowej.
§5.
Zarzadzenie wchodzi z dniem podpisu. DYREKTOR
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podpis Dyrektora PCPR w Wyszkowie



Zalacznik nr 1 do Zarzadzenia
Dyrektora PCPR w Wyszkowie
Nr 5/2016 z dnia 29/04/2016 r.

REGULAMIN PRACY KOMISJI KONKURSOWEJ

g1

Zadaniem Komisji jest opiniowanie ztozonych ofert w otwartym naborze partneréw spoza
sektora finanséw publicznych do wspdlnej realizacji projektu wramach Dziatania 9.1
Aktywizacja  spoleczno-zawodowa 0séb wykluczonych i przeciwdziatanie wykluczeniu
spotecznemu O$ priorytetowa IX Wspieranie wigczenia spotecznego i walka z ubdstwem
w ramach RPO WM na lata 2014-2020 oraz dokonania wyboru ofert.

§ 2.

1. Do wszystkich cztonkéw Komisji Konkursowej stosuje si¢ zasady wynikajace z Kodeksu
Postgpowania Administracyjnego, majgce na celu zapewni¢ bezstronno$¢ ocen.

2. Czlonkowie Komisji podpisujg deklaracje bezstronnosci i poufnosei, stanowiacej zatacznik
nr 1 do niniejszego regulaminu.

3. Dyrektor w sytuacji, w ktérej cztonek Komisji podlega wytgczeniu, dokonuje wytaczenia
cztonka Komisji w drodze zarzgdzenia.

§ 3.

Pracami Komisji kieruje Przewodniczacy.

Komisja dziata na posiedzeniach zwotanych przez Przewodniczacego.

Posiedzenie Komisji sktada si¢ z cz¢sci jawnej i niejawne;.

Komisja podejmuje prace, gdy w posiedzeniu bierze udziat co najmniej 3/4 sktadu Komisji.
Posiedzenie, na ktérym dokonuje si¢ otwarcia ofert jest jawne i moze odby¢ sie z udziatem
oferentoéw.

Posiedzenie, na ktéorym odbywa si¢ ocena formalna i merytoryczna ofert odbywa sie
na posiedzeniu niejawnym bez udzialu oferentow.

§4.

Otwarcie i rozpatrzenie ofert przez Komisj¢ nastepuje w miejscu i w terminie wskazanym
w ogloszeniu.

ANl I
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§ 5.

Komisja, przystgpujac do rozstrzygnigcia otwartego konkursu ofert, dokonuje kolejno
nastgpujacych czynnosci:
1) w czgsci jawnej posiedzenia:
a) otwiera koperty ze ztozonymi ofertami;
b) przedstawia dane oferentéw i opis koncepcji udzialu w projekcie.
2) w czesci niejawne] posiedzenia:
a) ustala, ktére z ofert spelniaja warunki formalne zgodnie z kartg oceny formalnej
stanowigcg zatacznik nr 2 do niniejszego Regulaminu;



b) odrzuca oferty nieodpowiadajace wymogom formalnym, czyli niekompletne
1 nieprawidtowe oraz zgloszone po wyznaczonym terminie;

¢) rozpatruje merytorycznie oferty spelniajace warunki formalne zgodnie z kartag oceny
merytorycznej stanowigca zatacznik nr 3 do niniejszego Regulaminu;

d) przygotowuje wykaz ofert, ktérym rekomenduje udzielenie dotacji;

€) zaprasza partnera/6w, ktérzy spetniaja warunki formalne i merytoryczne do negocjacii;

f) przygotowuje i zamieszcza na BIP informacje o wyniku konkursu.

§ 6.

Z przebiegu konkursu sporzadza si¢ protokot, ktéry w szczegdélnosci powinien zawierac:

1) wskazanie liczby ofert, ktére wpltynety na otwarty konkurs ofert w terminie oraz ofert
zgloszonych po terminie;

2) wskazanie liczby ofert odrzuconych na etapie oceny formalnej;

3) informacj¢ o wytgczeniu cztonkéw komisji z jej prac z powodéw, o ktérych mowa w § 2 ust.

4) wskazanie ofert odpowiadajacych warunkom formalnym;

5) wskazanie ofert, na ktére proponuje si¢ udzielenie dotacji albo stwierdzenie, ze zadna
z ofert nie zostata przyj¢ta wraz z uzasadnieniem;

6) podpisy cztonkéw Komisji.

§7.

1. Protokét z przebiegu otwartego konkursu ofert wraz ze wskazaniem propozycji wyboru ofert
lub nie przyjgcia zadnej z ofert Przewodniczacy Komisji przedktada Dyrektorowi.

2. Rozstrzygnigcia Komisji nie sg wigzgce dla Dyrektora.

Dyrektor podejmuje decyzj¢ o wyborze partnera do realizacji projektu.

4. Od decyzji Dyrektora nie przystuguje odwolanie.
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Powiaewego Centigh/t oynocy Rodzinie

podpis Dyrektora PCPR w Wyszkowie



Zatacznik nr 1
do Regulaminu Pracy
Komisji Konkursowej

...........................................

Imig i nazwisko

Wyszkéw, dnia...........ccoceennnn...

DEKLARACJA BEZSTRONNOSCI I POUFNOSCI

dot. otwartego konkursu ofert partneréw spoza sektora finanséw publicznych do wspodlnej realizacji
projektu  wramach Dzialania 9.1 Aktywizacja spoleczno-zawodowa o0séb wykluczonych
i przeciwdzialanie wykluczeniu spolecznemu O§ priorytetowa IX Wspieranie wigczenia spolecznego
i walka z ubéstwem w ramach RPO WM na lata 2014-2020.

Oswiadczam, ze:

D

2)

3)

4)

5)

6)
7)

zapoznalem/zapoznatam si¢ z trescig ogloszenia z dnia 15 kwietnia 2016 roku o Otwartym
konkursie ofert na partneréw spoza sektora finanséw publicznych do wspdlnej realizacji projektu
w ramach Dziatania 9.1 Aktywizacja spoleczno-zawodowa 0séb wykluczonych i przeciwdzialanie
wykluczeniu spolecznemu O$ priorytetowa IX Wspieranie wigczenia spolecznego i walka
z ubéstwem w ramach RPO WM na lata 2014-2020;

zapoznatem/zapoznatam si¢ z Regulaminem Pracy Komisji Konkursowej stanowigcym zatacznik
nr 1 do Zarzadzenia Dyrektora PCPR w Wyszkowie Nr 5/2016 z dnia 29/04/2016 roku w sprawie
powotania Komisji Konkursowej w celu opiniowania ofert w otwartym naborze partneréw spoza
sektora finanséw publicznych do wspélnej realizacji projektu w ramach Dziatania 9.1
Aktywizacja  spoleczno-zawodowa o0séb  wykluczonych i przeciwdzialanie  wykluczeniu
spolecznemu OS$ priorytetowa IX Wspieranie wigczenia spolecznego i walka z ubéstwem
w ramach RPO WM na lata 2014-2020;

w przypadku stwierdzenia przeze mnie zaleznosci pozostawania w zwiazku matzeriskim albo
w stosunku pokrewienistwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa
linii bocznej do drugiego stopnia i/lub zwiazania z tytutu przysposobienia, opieki, kurateli
z ktorymkolwiek z podmiotéw ubiegajacych si¢ o dofinansowanie , ich zastgpcami prawnymi lub
cztonkami wiadz os6b prawnych ubiegajacych si¢ o udzielenie dofinansowania, zobowiazuje sie
do niezwlocznego poinformowania o tym fakcie Przewodniczacego Komisji Konkursowej
i wycofania si¢ z oceny oferty;

zgodnie z posiadang przeze mnie wiedza w ciggu ostatnich trzech lat poczynajac od daty
rozpoczgcia posiedzenia Komisji Konkursowej nie pozostawalem/tam w stosunku pracy lub
zlecenia z zadnym z podmiotéw ubiegajacych si¢ o dofinansowanie ani nie bytem/tam cztonkiem
wiadz zadnej oséb prawnych ubiegajacych si¢ o dofinansowanie. W przypadku stwierdzenia
takiej zaleznosci zobowiazuj¢ si¢ do niezwlocznego poinformowania o tym fakcie
Przewodniczacego Komisji Konkursowej i wycofania sie z oceny oferty;

zgodnie z posiadang przeze mnie wiedza nie pozostaj¢ z zadnym z podmiotéw ubiegajacych sie
o dofinansowanie, w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ze moze to budzié¢ uzasadnione
watpliwosci co do mojej bezstronnoéci, w szczegdlnosci nie bralem udziatu w przygotowaniu
zadnego wniosku o dofinansowanie zadania ztozonego w ramach konkursu. W przypadku
stwierdzenia takiej zaleznosci zobowigzuje si¢ do niezwlocznego poinformowania o tym fakcie
Przewodniczacego Komisji Konkursowe;j;

zobowiazujg si¢, ze bede wypetnia¢ moje obowiazki w sposéb uczciwy, rzetelny i sprawiedliwy;
zobowiazuje si¢ utrzyma¢ w tajemnicy i poufnosci wszystkie informacje i dokumenty, ktére
zostaly mi ujawnione, przygotowane przeze mnie w trakcie procedury opiniowania ztozonych
ofert.

..............................

Podpis cztonka Komisji



Zatacznik nr 2
do Regulaminu Pracy
Komisji Konkursowej

KARTA OCENY FORMALNEDJ na partnera spoza sektora finanséw publicznych do wspolnej
realizacji projektu w ramach Dzialania 9.1 Aktywizacja spoteczno-zawodowa oséb wykluczonych
i przeciwdzialanie wykluczeniu spolecznemu OS$ priorytetowa IX Wspieranie wigczenia spotecznego
i walka z ubéstwem w ramach RPO WM na lata 2014-2020;

Nazwa oferenta: Numer oferty:

ooooo § 0000000000 reretnsrrrrerrr N e sererseeeeneeeseeeneescseeseesnesnsssesesenesns

Lp. Warunki formalne TAK (T) NIE (N)

1. | Oferta ztozona zostata na wymaganym wzorze.

2. | Zgodnosc¢ profilu dziatalno$ci Kandydata na
Partnera z celami Partnerstwa zgodnie z
zaltacznikami:

a) Aktualny wypis z KRS lub inny réwnowazny
dokument potwierdzajacy forme prawng
i organizacyjng

b) kopia statutu (jezeli dotyczy),

¢) w przypadku wyboru innego sposobu
reprezentacji podmiotéw sktadajacych oferte niz
wynikajacy z Krajowego Rejestru Sgdowego lub
innego wiasciwego rejestru — dokument
potwierdzajacy upowaznienie do dziatania

w imieniu oferenta(-6w) (umocowanie 0séb go
reprezentujacych).

3. | Zaswiadczenie o niezaleganiu z ptatno$ciami ZUS
i Urzedu Skarbowego (wystawione nie wczesniej
niz 3 m-ce od dnia zlozenia oferty)

4. | Oferta i zalaczniki zostaly podpisane przez osoby
uprawnione, opatrzone aktualng datg, pieczecia.

W przypadku zalacznikéw sktadanych w formie
kserokopii kazda strona zatgcznika potwierdzona
zostata za zgodnos$¢ z oryginatem przez jedna

z 0s6b podpisujacych oferte. Jezeli osoba
uprawniona nie dysponuje pieczatkg imienng, kazda
strona zostata podpisana pelnym imieniem

i nazwiskiem z zaznaczeniem penionej funkcji.

Oferta jest zgodna z celami i zatozeniami konkursu.

Oferta ztozona zostata w wymaganym terminie.

Oferent jest uprawniony do udziatu w konkursie.

o[ N[ov |

Oferta jest zgodna z dziatalnoscia statutows
oferenta (dziatalnoscia statutowa nieodptatng lub
odptatng).

9. | Oferta jest czytelna tzn. zaleca si¢, aby wypeiona
zostata maszynowo, komputerowo lub pismem
drukowanym jednolicie w calosci.

10. | Termin realizacji zadania zgadza si¢ z terminem
wymaganym w ogloszeniu o konkursie.




Oferta spelnia warunki formalne i jest

dopuszczona do oceny merytorycznej

Podpisy cztonkéw Komisji:

Wyszkéw, dnia .....................



Zatacznik nr 3
do Regulaminu Pracy
Komisji Konkursowej

Karta oceny merytorycznej oferenta:

...............................................................................................................
...............................................................................................................
...............................................................................................................

.........

Lp. Opis kryterium Maksymalna | Liczba Uwagi
ilosé punktéw
punktéw przyznanych

1. | Zgodnos¢ dziatania (profilu
dziatalnosci) potencjalnego do 10 pkt
partnera z celami partnerstwa

2. | Doswiadczenie w realizacji ustug
aktywizacji spoleczno-zawodowe;j
w tym w zakresie zwigkszenia

zatrudnienia i aktywizacji osob do 30 pkt
bezrobotnych i nieaktywnych
zawodowo

3. | Doswiadczenie w zakresie
przygotowania i realizacji
projektow dofinansowanych do 20 pkt
z EFS lub innych $rodkéw
publicznych

4. | Deklarowany wkiad
potencjalnego partnera w
realizacj¢ celu partnerstwa do 20 pkt
(zasoby organizacyjne, ludzkie,
techniczne)

4. | Opis koncepcji udzialu w
Projekcie_, aw szc’zegc’?lnos'ci do 20 pkt
propozycje dziatan opisanych
w pkt IV.

RAZEM 100 pkt

..............................................

/ Podpis cztonka komisji konkursowe;j/

Srednia arytmetyczna punktéw przyznanych ofercie przez wszystkich cztonkéw komisji konkursowej stanowi
oceng oferty.



